
Für den Standort im Großraum Oldenburg/Bremen suchen wir Dich als

Technischer Zeichner (m/w/d)

Aljo ist ein Familienunternehmen in zweiter Generation aus dem Bereich Aluminiumverarbeitung mit

320 Beschäftigten und einem Umsatz von ca. 55 Mio. EUR. Es besteht aus den Geschäftsbereichen

Automotive, Aerospace sowie Marine Technologies und baut seit über 50 Jahren innovative Leichtbau

Lösungen.

Dafür wärst Du bei uns verantwortlich:

Technische Zeichnungen: Erstellen von technischen Zeichnungen (2D/3D), Layouts und

schematischen Darstellungen im Bereich der Instandhaltungslogistik (ILS).

Dokumentationspflege: Pflege und Aktualisierung von Zeichnungsbeständen und

technischen Dokumentationen gemäß aktuellen Standards.

Zusammenarbeit: Enge Zusammenarbeit mit Ingenieuren und anderen Abteilungen zur

Abstimmung von technischen Konzepten und Lösungen zur Optimierung der Ausführung

und Unterlagen.

Überprüfung von Zeichnungen: Sicherstellung der Übereinstimmung von Zeichnungen

mit Normen (DIN, ISO) sowie internen und projektbezogenen Standards.

Zeichnungsänderungen & Zeichnungsverwaltung: Organisation und Verwaltung von

Zeichnungsänderungen und -versionen sowie die Sicherstellung einer vollständigen und

fehlerfreien Versionierung sowie Ablage. 

Anpassungen & Kommunikation: Anpassen von Unterlagen an fertigungsbedingte

Änderungen in Abstimmung mit der Fertigung und Projektleitung.



Du bringst mit:

Ausbildung als technischer Zeichner (m/w/d), Produktdesigner (m/w/d) oder eine

vergleichbare technische Qualifikation

Mehrjährige Erfahrung in der Erstellung von technischen Zeichnungen, bevorzugt im

Bereich Instandhaltungslogistik (ILS)

Fundierte CAD-Kenntnisse (idealerweise Creo)

Kenntnisse relevanter Normen (DIN, ISO) und technischer Standards bevorzugt im

Schiffbau.

Teamfähigkeit, eine hohe Eigeninitiative und präzise Arbeitsweise

Kommunikationsstärke in Deutsch sowie idealerweise gute Englischkenntnisse

Was wir Dir bieten:

Angenehme Arbeitsatmosphäre

Spannende berufliche Perspektive in einem modernen Arbeitsumfeld

Einen sicheren Arbeitsplatz und eine unbefristete Position

Flache Hierarchien gepaart mit einem kollegialen Miteinander und der Open Door Policy

Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten sowie 30 Tage Jahresurlaub

Tarifvertragliche Vergütung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld und tariflicher Ausgleich von

Rentenabschlägen

Kostenfreie Ladestationen für Elektroautos

Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass

Fahrradleasing und Ladestationen für E-Bikes

Kostenfreie Tickets für Heimspiele des VfL Oldenburg

Jetzt bewerben

Kontakt

https://aljo.onlyfy.jobs/application/apply/znfd8psrrayjemxa04bvti0qb68oh4f


Aike Abels

Senior Associate Talent Management 

Phone: +49 (0) 4406 44 - 145

E-Mail: bewerbung@aljo.de

Aljo GmbH & Co KG

Gewerbestraße 2

27804 Berne

www.aljo.de
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http://www.aljo.de/

