Fir den Standort im GroBraum Oldenburg/Bremen suchen wir Dich als

(Junior) IT Specialist (m/w/d)

Aljo ist ein Familienunternehmen in zweiter Generation aus dem Bereich Aluminiumverarbeitung mit
320 Beschaftigten und einem Umsatz von ca. 55 Mio. EUR. Es besteht aus den Geschaftsbereichen
Automotive, Aerospace sowie Marine Technologies und baut seit Uber 50 Jahren innovative Leichtbau
Losungen.

Dafur warst Du bei uns verantwortlich:

* Als Teil unseres dreikopfigen IT-Teams agierst Du als Brucke zwischen den oberen OSI-
Layern im Applikationsbereich und der technischen Basis im Netzwerk- und Serverumfeld.
Dabei bringst Du nicht nur Systeme zum Laufen - Du sorgst auch dafur, dass sie Menschen
das Leben leichter machen.

e Deine Mission im Detail:

o 1st & 2nd Level Support: Du unterstitzt unsere Kolleginnen und Kollegen bei
technischen Anliegen - per Telefon, E-Mail oder direkt vor Ort. Ob Hard- oder
Softwareproblem: Du analysierst, erklarst verstandlich und findest Losungen.

o Applikationsmanagement: Du kummerst Dich um unsere zentralen
Unternehmensanwendungen - von der Installation und Konfiguration bis hin zur
Wartung und Fehlerbehebung.

o Softwarepaketierung: Du erstellst und verwaltest Softwarepakete fur unsere
Verteilungssysteme - damit neue Tools effizient und reibungslos ihren Weg auf die
Gerate finden.



o Lizenzmanagement: Du hast den Uberblick (ber unsere Softwarelizenzen,
unterstutzt bei der Lizenzbeschaffung und sorgst fur die Einhaltung aller Compliance-
Vorgaben.

o On- & Offboarding: Vom ersten Arbeitstag bis zum Abschied: Du kimmerst Dich um
die technische Ausstattung neuer Teammitglieder, richtest Zugange ein und sorgst fur
eine saubere Ubergabe beim Austritt.

Du bringst mit:

* Du hast fundierte Kenntnisse in der IT-Administration - ganz gleich, ob Du Dir diese durch
eine Ausbildung, ein Studium oder auf einem anderen Weg angeeignet hast. Auch
motivierte Quereinsteiger mit technischem Talent sind bei uns herzlich willkommen!

* Wenn Du eines oder mehrere dieser Zertifikate in der Tasche hast, ist das super - aber kein
K.o.-Kriterium:

o CompTIA A+, Network+ oder Server+
o (Cisco CCNA
o Microsoft AZ-900

* Du hast bereits erste Schritte im IT-Support gemacht, vielleicht schon Softwarepakete
geschnurt oder Dich im Lizenzmanagement ausprobiert? Perfekt! Wenn nicht, bringen wir
Dir das gerne bei.

® |T-Security ist fur Dich mehr als nur ein Schlagwort - Du bringst ein wachsames Auge fur
sensible Daten und Systeme mit und weil3t, worauf es in kritischen Situationen ankommt.

* Du kannst technische Themen verstandlich erklaren - auf Deutsch sowieso und auf Englisch
solide.

e Du arbeitest gerne im Team, Ubernimmst aber auch eigenstandig Verantwortung. Dabei
hast Du Spal3 daran, Dich in neue Themen reinzufuchsen, denkst |6sungsorientiert und
willst Prozesse aktiv mitgestalten.

e Du bringst die Motivation mit, Dich standig weiterzuentwickeln, willst Deinen
Aufgabenbereich aktiv verbessern und hast Freude daran, Dein Wissen sinnvoll einzusetzen
- nicht nur fur heute, sondern fir die IT von morgen.

Was wir Dir bieten:

* Angenehme Arbeitsatmosphare



* Spannende berufliche Perspektive in einem modernen Arbeitsumfeld

¢ Die Moglichkeit, die eigenen Vorstellungen beim Aufbau unseres neuen IT-Teams einfliel3en
zu lassen

* Einen sicheren Arbeitsplatz und eine unbefristete Position
* Flache Hierarchien gepaart mit einem kollegialen Miteinander und der Open Door Policy

* Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten, die Mdglichkeit des Mobilen Arbeitens sowie 30
Tage Jahresurlaub

e Tarifvertragliche Vergutung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld und tariflicher Ausgleich von
Rentenabschlagen

* Wir investieren aktiv in Dich: Mit fest eingeplantem Zeitbudget fir Deine personliche
Weiterentwicklung - z.B. fur Zertifizierungen wie CompTIA Network+, CWNA oder Certified
Ethical Hacker

* Regelmallige Teilnahme an Szeneevents wie z.B. dem Chaos Communication Congress,
DENOG, etc.

* Kostenfreie Ladestationen fur Elektroautos
* Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass
* Fahrradleasing und Ladestationen fur E-Bikes

* Kostenfreie Tickets fur Heimspiele des VfL Oldenburg

Jetzt bewerben

Kontakt

Aike Abels Jonuscheit Holding GmbH
Senior Associate Talent Management Gewerbestral3e 2
Phone: +49 (0) 4406 44 - 145 27804 Berne

E-Mail: bewerbung@aljo.de www.aljo.de


https://aljo.onlyfy.jobs/application/apply/qeamnhrw5d3fve16it0av9op6qq19px
mailto:bewerbung@aljo.de
http://www.aljo.de/

