
Für den Standort im Großraum Oldenburg/Bremen suchen wir Dich als

Technischer Prozesskoordinator

(m/w/d) Bereich Zerspanung

Aljo ist ein Familienunternehmen in zweiter Generation aus dem Bereich Aluminiumverarbeitung mit

320 Beschäftigten und einem Umsatz von ca. 60 Mio. EUR. Es besteht aus den Geschäftsbereichen

Automotive, Aerospace sowie Marine Technologies und baut seit über 50 Jahren innovative Leichtbau

Lösungen.

Dafür wärst Du bei uns verantwortlich:

Fachliche Prozessunterstützung: Du unterstützt Führungskräfte sowie Mitarbeitende in

der Zerspanung im Tagesgeschäft und bist fachlicher Sparringspartner für prozessuale und

organisatorische Themen.

Schulungen & Unterweisungen: Du führst Schulungen zu unseren Fertigungsanweisungen

durch, organisierst und hältst jährliche Sicherheitsunterweisungen ab und planst weitere

prozessrelevante Trainings über das Jahr hinweg – auch unter den Anforderungen des

Schichtbetriebs.

Prozessanforderungen Aerospace: Du bewertest Prozessanforderungen aus dem

Aerospace-Umfeld, leitest daraus Maßnahmen ab und sorgst für eine saubere Umsetzung

in der Fertigung.

Problembegleitung in der Fertigung: Du begleitest problematische Bauteile in enger

Abstimmung mit der Qualitätssicherung, CAM-Programmierung und Fertigung,



insbesondere während Erstmusterphasen und bei Projektanläufen.

Software-Einführung & Digitalisierung: Du unterstützt bei der Einführung neuer

Softwarelösungen (z. B. Werkzeugverwaltungstool) und treibst gleichzeitig die

Digitalisierung in der Zerspanung voran, sodass Prozesse transparenter, effizienter und

datenbasierter werden.

Optimierungen Zerspanteile: Du identifizierst Optimierungspotenziale bei Zerspanteilen

und setzt Verbesserungen in Prozessen, Abläufen und Bearbeitungsstrategien um.

Du bringst mit:

Du verfügst über mehrere Jahre Berufserfahrung im Zerspanungsumfeld und hast

idealerweise eine Weiterbildung zum Meister oder Techniker abgeschlossen oder bereits

erste Führungserfahrung gesammelt.

Die fachliche Anleitung von Mitarbeitenden liegt Dir, und Du hast Freude daran, Wissen

praxisnah zu vermitteln und Teams in ihrer Entwicklung zu stärken.

Ein sicheres Gespür für Prozessqualität zeichnet Dich aus, und mit Deiner strukturierten,

lösungsorientierten Arbeitsweise bringst Du Verbesserungen konsequent auf den Weg.

In der Schnittstellenarbeit agierst Du souverän und verbindlich und schaffst es,

unterschiedliche Perspektiven zielgerichtet zusammenzuführen.

Digitale Lösungen beherrschst Du sicher, siehst sie als echten Mehrwert für die Fertigung

und bringst die Motivation mit, deren Einführung aktiv mitzugestalten und nachhaltig

voranzutreiben.

Deutsch beherrschst Du sicher in Wort und Schrift; Englisch setzt Du so ein, dass Du

technische Inhalte und Abstimmungen zuverlässig begleiten kannst.

Was wir Dir bieten:

Angenehme Arbeitsatmosphäre

Spannende berufliche Perspektive in einem modernen Arbeitsumfeld

Einen sicheren Arbeitsplatz und eine unbefristete Position

Flache Hierarchien gepaart mit einem kollegialen Miteinander und der Open Door Policy

Kurze Entscheidungswege

Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten, die Möglichkeit des Mobilen Arbeitens sowie 30

Tage Jahresurlaub



Tarifvertragliche Vergütung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld und tariflicher Ausgleich von

Rentenabschlägen

Kostenfreie Ladestationen für Elektroautos

Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass

Fahrradleasing und Ladestationen für E-Bikes

Kostenfreie Tickets für Heimspiele des VfL Oldenburg

Jetzt bewerben

Kontakt

Aike Abels

Senior Associate Talent Management 

Phone: +49 (0) 4406 44 - 145

E-Mail: bewerbung@aljo.de

Aljo GmbH & Co KG

Gewerbestraße 2

27804 Berne

www.aljo.de

https://aljo.onlyfy.jobs/application/apply/d03jzox9yev03bvdtmgqfpidizbl4u4
mailto:bewerbung@aljo.de
http://www.aljo.de/

