Fir den Standort im GroBraum Oldenburg/Bremen suchen wir Dich als

Senior Controller (m/w/d)

Aljo ist ein Familienunternehmen in zweiter Generation aus dem Bereich Aluminiumverarbeitung mit
320 Beschaftigten und einem Umsatz von ca. 60 Mio. EUR. Es besteht aus den Geschaftsbereichen
Automotive, Aerospace sowie Marine Technologies und baut seit Uber 50 Jahren innovative Leichtbau
Losungen.

Dafur warst Du bei uns verantwortlich:

In dieser Rolle verantwortest Du ein breites Spektrum an Controlling-Themen - von der
strategischen Weiterentwicklung der Controlling-Strukturen Uber Management-Reporting und
Projektcontrolling bis zur operativen Unterstitzung im Tagesgeschaft. In direkter Berichtslinie zur
Geschaftsfuhrung gestaltest Du die wirtschaftliche Steuerungslogik des Unternehmens aktiv mit
und entwickelst gemeinsam mit dem Top Management und den Fachbereichen Lésungen fur eine
transparente und belastbare Unternehmenssteuerung.

e Controlling-Architektur & Unternehmenssteuerung: Du entwickelst die Controlling-
Strukturen unseres Unternehmens weiter und gestaltest Instrumente, Prozesse und
Steuerungslogiken, die eine transparente und belastbare wirtschaftliche Steuerung
ermoglichen. Dazu gehdrt auch die Weiterentwicklung zentraler Prozesse wie Planung,
Budgetierung und Forecasting.

* Management-Reporting & MIS: Du konzipierst und entwickelst ein integriertes
Management-Informationssystem (MIS) und etablierst KPI- und Benchmarking-Cockpits, die
dem Top Management und den Fachbereichen eine klare datenbasierte Steuerung
ermoglichen.



* Projektcontrolling & Business Partnering: Als Sparringspartner der Fachbereiche
begleitest Du Projekte aus Controlling-Perspektive von Anfang an mit, entwickelst
Kalkulations- und Bewertungsmodelle weiter und unterstitzt bei der wirtschaftlichen
Bewertung von Initiativen, Investitionen und strukturellen Veranderungen.

e Daten, Bl & Reportingstrukturen: Gemeinsam mit der IT entwickelst Du Reporting- und
Datenstrukturen weiter und nutzt moderne BI- und Analysewerkzeuge, um Transparenz
Uber wirtschaftliche Entwicklungen und operative Performance zu schaffen.

* Analysen: Auf operativer Ebene fuhrst Du Soll-Ist-Abweichungsanalysen durch, erstellst Ad-
hoc-Analysen fur die GeschaftsfiUhrung wund bereitest Prasentationen sowie
Entscheidungsgrundlagen fur Management- und Gremiensitzungen auf.

Du bringst mit:

e Du verfugst Uber ein abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre,
Wirtschaftswissenschaften oder eines vergleichbaren Studiengangs mit Schwerpunkt
Controlling, Finanzen oder Rechnungswesen.

* Mehrjahrige Erfahrung im Controlling - idealerweise in einem Umfeld mit Projektgeschaft,
wachsender Organisation oder dynamischen Strukturen - zeichnet Dich aus.

* Du bringst ein fundiertes Verstandnis fur GuV-, Kosten- und Ergebnisstrukturen sowie fur
betriebswirtschaftliche Steuerungslogiken mit.

e Erfahrung im Aufbau oder in der Weiterentwicklung von Reporting-Strukturen,
Kennzahlensystemen oder Management-Informationssystemen (MIS) ist von Vorteil.

* Sehr gute Excel-Kenntnisse (bswp. komplexe Formeln, Pivot-Analysen und datengetriebene
Auswertungen) sowie idealerweise Erfahrung mit BI-Tools (idealerweike Qlik) oder
Reporting-Systemen nutzt Du routiniert zur Analyse und Aufbereitung komplexer Daten.

* Analytische Starke, strukturiertes Denken und die Fahigkeit, wirtschaftliche
Zusammenhdnge prazise zu erfassen und verstandlich darzustellen, gehéren zu Deinen
Kernkompetenzen.

e Du verfugst Uber ein ausgepragtes Zahlenverstandnis sowie Erfahrung in Budgetierung,
Forecasting und Kostenrechnung (inkl. Zuschlagskalkulation und
Deckungsbeitragsrechnung).

* Du kommunizierst klar und adressatengerecht, bewegst Dich souveran im Austausch mit
Management und Fachbereichen und agierst als wirtschaftlicher Sparringspartner.

¢ Eigeninitiative, unternehmerisches Denken und der Anspruch, Themen aktiv voranzutreiben
und nachhaltig zu gestalten, runden Dein Profil ab.



Was wir Dir bieten:

Angenehme Arbeitsatmosphare

* Spannende berufliche Perspektive in einem modernen Arbeitsumfeld

* Einen sicheren Arbeitsplatz und eine unbefristete Position

* Flache Hierarchien gepaart mit einem kollegialen Miteinander und der Open Door Policy
* Kurze Entscheidungswege mit direkter Berichterstattung an die Geschaftsfuhrung

* Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten, die Moglichkeit des Mobilen Arbeitens sowie 30
Tage Jahresurlaub

¢ Kostenfreie Ladestationen fur Elektroautos
* Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass
* Fahrradleasing und Ladestationen fur E-Bikes

* Kostenfreie Tickets fur Heimspiele des VfL Oldenburg

Jetzt bewerben

Kontakt

Aike Abels Jonuscheit Holding GmbH
Head of Human Resources GewerbestralRe 2
E-Mail: bewerbung@aljo.de 27804 Berne

www.aljo.de


https://aljo.onlyfy.jobs/application/apply/6jbt09kyj9f1q4sc5ujnx2i36fbitmy
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http://www.aljo.de/

